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HATAROZAT

Danszentmiklés Kozség Polgérmester a katasztrofavédelemrél és a hozz4 kapesolodé egyes térvények
médositasérél sz616 2011. évi CXXVIIL térvény 46. § (4) bekezdésében kapott felhatalmazas alapjan,
a veszélyhelyzet kihirdetésérél szolo 478/2020. (XI. 3.) Korm. rendeletre, valamint Magyarorszag
helyi 6nkorményzatair6l sz6l6 2011. évi CLXXXIX. térvény 95. § (3) bekezdésében foglaltakra
tekintette] Déanszentmiklés Kézség Onkorményzatinak Képvisel-testiilete feladat- és hatiskdrében
eljarva a kévetkez$ tnkorményzatid d nt é s t hozom:

A Dinszentmiklési Mosolygé Alma Ovoda és Mini Bélesdde 2019. évi tevékenységérdl sz6lo
beszamolét a hatédrozat meliéklete szerinti tartalommal elfogadom.

Dénszentmiklés, 2021. februér 4.

»"; v
Sipeki Zsolt
polgarmester







Ddnszentmikiisi Mosolygé Alma Ovoda és Mini Bolcséde

2735 Danszentmiklos, Nydrfa u. 1/1.

Telefon / Fax: 53/374—016

Email: mosolygoalmad@freemail.hu

Beszdmolé a Dinszentmiklési Mosolygé Alma Ovoda és Mini Bélcsgde

2019/2020-as nevelési évben végzett munkajarél

Készitette: Sziklasiné Magyar Ménika

ovodavezetd



ADATOK ES INFORMACIOK, MELYEK MEGALAPOZZAK AZ EVES MUNKATERV ERTEKELESET

EVES BESZAMOLO 2019-2020.

Ssz. | Anevelési/fejlesztési folyamat alapadatai W\%ﬂwﬁo ol w\mﬁ%ﬂ% 531,
Gyermeklétszam adatok _

1. A 2019. szeptember 1-t61 0j felvételt nyert gyermekek szama 22 +9
2. Elutasitott gyermekek 1étszama/felmentett gyermekek szama -/1 -/1
3. Osszesen beirt gyermekek szima 2019. szeptember 1-én 83 86
4, Nemzetiségi nevelésben részt vev gyermekek szama - -
5. Sajatos nevelési igényii gyermekek szima 6 6
6. HH gyermekek szama 9 6
7. HHH gyermekek szdma - -
8. Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiild gyermekek szdma 13 12
9. Olyan csalddban €16 gyermekek szima, amelyben a sziild nyilatkozata alapjan az egy fore 46 %

juté havi jovedelem Osszege nem haladja meg a netté minimalbér 130 szazalékat




Ssz. | Anevelési/fejlesztési folyamat alapadatai W%M\.ﬂ% 9.01. W\wwwﬂ%m a1
10. Olyan csalddban €16 gyermekek szama, amelyben 3, vagy tobb gyermeket nevelnek 19 19
1L Tartosan beteg vagy fogyatékos gyermek, vagy olyan csalddban él8 gyermek, amelyben 5 2

tartésan beteg, vagy fogyatékos gyermeket nevelnek
12. A nevelésbe vett gyermekek szama 1 1
13. Beilleszkedési, magatartasi, tanulasi zavarral kiizd® gyermekek szama 10 12
14. Veszélyeztetett gyermekek szdma - -
15.. Anyaotthonban lak6 gyermekek szima - -
16. Gyermekét egyediil neveld sziils 5 5
17. Félnapos 6vodas gyermekek szama 11 11
18. Specialis étrendet igényld gyermekek szdma 1 1
.5. Tehetségigéretes gyermekek szdma
20. Vérhatdan felzarkéztatisra szorulé gyermekek szdma-vizsgalatra var

Létszamadatok
21. Kiscsoport 3-4 év (csoportok szdma/f5 Ssszesen) /

Kdozépsbesoport 4-5 év (csoportok szama/fd Ssszesen) /




Mutatd

Mutatd

Ssz. |A :@&mmmm&_mmmaﬁ folyamat alapadatai 2019.09.01. 2020.05.31.
Nagycsoport 5-6-7 év (csoportok szdma/f6 5sszesen) /
Vegyes csoport 3-7 év (csoportok szama/fd dsszesen) 4/83 4/86
22. <m~rw&m? a 2020/2021. tanévben tankételessé valé gyermekek szdma 38 38
2. >N €16z8 nevelési évben iskolai tanulmanyait meg nem kezdé (6vodaban maradt) gyermekek 7
szama
Szervezési adatok
24, Szakmai munkakozdsségek szama/munkacsoportok 173 1/3
25. Nyilt tinnepek, hagyomanyok, nyilt napok szdma 8 3
26. Tervezett sziildi értekezletek szama/ o0.sziil6i jhliusban 311 2/1
27. Ovodai szintii: 4 3
28. Csoport szintfi: 4 3
29. Nevelés nélkiili munkanapok sz4dm 5 2
30. Tervezett gyermekprogramok szdma 25 7
31. Tervezeit feln6tt programok szama 3 1

Felnétt 1étszam adatok




Ssz. | Anevelési/fejlesztési folyamat alapadatai WMMW_”M@ oL Wﬂwﬂ_ﬁ% 531,
32. Pedagdgusok szdma 8 8
33. Pedagogiai munkat segitdk szdma 5 3)
34. | Egyéb alkalmazottak szama 2 2
35. Tovabbképzésben résztvevok szama (beiskolazasi tervhez kapcsolodéan) 2 0
36. Pedagdgus bnértékeléssel érintettek szdma 1 1
37. Tanfelligyeleti ellendrzésben résztvevék szdma - -
38. Min6sité vizsgan résztvevd pedagdgusok szdma - -
39. Mindsitési eljérédsban résztvevé pedagdgusok szama 1 1
40. Bdlcsédei alkalmazottak 3 3




SPECIALIS FEJLESZTES (Felzarkoztatss, tehetséggondozas)

Ssz. | Fejlesztés tartalma Mutatd Szoveges értékelés, magyarazat
1. | Szakertoi Bizottsdgokhoz utaltak 9 Kontroll kitelezettek folyamatosan
ine 1 2di 0.04.hotol. 2020.06.01-06.30-ig ismét
2. | Logopédiai fejlesztésben részestiltek 17/2 SNI online logopédia volt 2020.04.h6 1§ 1sme
helyszini fejlesztés volt.
3 H‘G&Em_uﬁ.r , fejiesztésben részesiilt 2020.03.hét6] nem voit.
(6vodapszicholégus)
4 Komplex  gydgypedagdgiai  ellatasban 5 2020.03.hétol  05.30-ig nem volt. 2020.06.01-06.30-ig ismét
" | részesiiit helyszini fejlesztés volt.
5, |Follesztd  pedagogiai  foglalkozdsokon | | o BTMN- es gyerekek fejlesztése 2020.03.hét6l nem volt.
résztvevok
6. | Szakértdi Bizottsag (megyei) vizsgélta 1
7. | Iskola érettségi vizsgalat ( Nev. tan.) 7
8.

Az intézmény sziil6i igényekre alapozott szolgaltatasok

Ebben a nevelési évben nem volt. Angol
nyelvoktatisra volt igény, a sziilok sokalltak
a koltségeket.




Ssz. | Fejlesztés tartalma Mutatd Szdveges értékelés, magyarizat

10. | Karatéra jartak tsbben évodan kiviil.

TEHETSEGGONDOZAS

Ovoda lili tehetséggondozas: Bozsik-foci, Zene ovi,
11.| Tehetségpontba irdnyitott gyermekek szama | - vodan  belili tehetséggondozas R °

Gyermektanc keretében val6sult meg,

12.| Benyujtott / elnyert rajz palyazatok -

13

.

Részvétel egyéb rendezvényeken 2 Téli fesztivil, 6szi forduléban Bozsik-foci

PALYAZATOK

Magyarorszag legszebb konyhakertje - orszigos 6voda kert palyazat( oklevelet kaptunk) Magyar falu pélyazaton 4.909.470 fi-ot nyertiink.

Az 6voda elnyert szakmai cimei tovébbra is:

Z31d Ovoda; Boldog Ovoda; Biztonségos Ovoda; Madarbardt Kert; Ovi - Zsara program,

Szakmai munkakozissés tevékenvséce

Az 6vodinkban egy szakmai munkak6zdsség és harom munkacsoport miikdstt. A szakmai munkakozosségnek minden ovodapedagdgus a tagja,
a munkacsoportokba a bélcsddei dolgozok és az évoda technikai dolgozéi is &nként bekapcsolddhatnak. A szakmai munkakozosség feladata az
intézmény hagyomanyainak koordinéldsa illetve az aktualis szakmai témakban-az idén a Boldog 6voda médszertandnak adaptaldsa az évodai
csoportokban illetve az ,fgy tedd r4” médszer megismerése hdzi hospitdlasokon keresztiil- bemutaték szervezése. A "Boldog Ovodéval




kapcsolatos hospitalasokon részt tudtunk venni, erre még volt médunk Ssszel. Ebben a téméban sok mesét dolgoztak fel az 6vé nénik a
gyerekekkel, Ggy gondolom, hogy sikeresen. Sok fejleszté jatékot lathattunk, nagyon sok, jo oOtlette]l gazdagodtunk. A médszer elemeit
adaptalhattdk a sajat csoportjuk mindennapjaiba. Sajnos az ,,Igy tedd r4” szakmai bemutatéink tavasszal elmaradtak.

Oktéberben ,, Tk j6 Alma hetet tartottunk. Egész héten az intézmény 4(1) csoportja kiilon feladatokat talalt ki a gyermekek szdmara. A t6kés hét
befejezéseként az Gvoda udvarin kozos sportnapot tartottunk. Sok otletes versenyfeladatot kellett a gyermekeknek megoldaniuk,
elvégezniiik.(t8kguritds, alma gyiijtés, disztokcipelés) Mindezek mellet sok kézés tevékenységben vett részt az dvoda apraja - nagyja.( az évoda
legnagyobb alméja gylijtogetése, jelmezkészités, asztali, ajtédiszek készitése,almafajta gylijtogetése, tokds- almas siitik kozos megsiitése) A
sziildk segitettek az intézmény diszitésében, siiteményt siitéttek, almat, t5kot arultak. A bevételt az 6voda alapitvanyanak ajanlottak fel.

November 15-ig elvégeztiik a Difer méréseket, megtartottuk a fogadd 6rdkat. November végén jatékos déleléttoket szerveztiink. Szokasunkhoz
hiven a sziil6k egész délelbtt egyiitt jatszhattak a gyermekeikkel.

Decemberben megkezddddtt az Adventi idészak. Minden héten misik csoport gylijtotta meg a gyertyat a kozos nagy adventi koszorin, az évoda
udvaran. December 05-én megérkezett a Mikulds. Kozésen verselve, énekelve tidvozolték 6t a gyerekek. Az idei évben szerettiik volna még
szorosabbé tenni a sziilékkel valé kapcsolatunkat. Most elészér vehettek részt délelsttonként az Adventi elSkésziiletekben, mégpedig gy, hogy
egy - egy déleldtt bejdhettek és a csoport Ginnepi rdhangolédésaban segithettek. Egyiitt készitették, barkacsolhattik a diszeket, amelyeket
felhaszndltunk akdr az 61t6z06, a csoportszoba, a terasz vagy a fenyéfa diszitéséhez. Kozosen siitdtiiink iinnepi bejglit, készitettiink kdkuszgolydt,
stitdttiink mézeskaldcsot. Az iinnepvaré hangulatot fokoztuk az 6v6 nénik altal el3adott mesejatékkal. Szintén hagyomannya valt ez is mér az
6vodakban, a gyerekek nagyon driilnek mindig ennek a kis meglepetésnek. December 19-én megtartottuk a Karacsonyi iinnepségiinket. Az 6voda
4(1) csoportja javarészt a sajét csoportjaban {innepelt. Volt kézds programunk is. A Cica csoportban kdzdsen énekeltiik el a Kardcsonyi dalokat. A
Zeneovisok €s a tancosok pedig iinnepi miisorral kedveskedtek a tébbi gyermeknek. Ezutin mindenki a sajat csoportjaba visszatért, ahol
meglepetés varta a gyerekeket: a kardcsonyfa alatt mindenki szémara volt egy kis jaték. Az 6vodabol valé hazamenetelkor mindenki meg lett

vendéggel egy kis forrd tedval, forré csokival, sliteménnyel. A sziili szervezet altal felajanlott, az 6voda logéjaval ellatott bigréket barki
megvasarolhatta.

M¢ég ebben az idszakban sziildk délutinonként kdzosen adventi diszeket készitettek, amit az 6vodsban és a , Téli fesztivalon” drultak. A bevételt
szintén felajanlottdk az 6vodai alapitvany szdméra. A tehetséggondozas keretében miikédd gyermektanc csoportunk a ,Ropjunk egyiitt”
tanccsoport részt vett a ,, Téli fesztivalon”, ami mar évek 6ta hagyoméany a falu és az voda életében.



Kozos Farsangot terveztimk a sziildkkel, amit meg is tartottunk. A sziilék a gyermekekkel egyiitt készitették a farsangi diszeket. Egyiitt
jétszhattak, kzosen vehettek részt a versengésekben. Jatszottunk székfoglalo, fogyojatékot, lufit borotvaltunk stb. Egyiitt verseltiink, énekeltiink,
tancoltunk, egyiitt {iztiik el a telet. Mindenki nagyon j61 érezte magat.

Miarcius 15-r6] még meg tudtunk emlékezni. A gyerekekkel tanulhattunk verseket, dalokat, zaszlokat, csdkékat hajtogattunk, amiket
felhasznaltunk a hagyoméanyos felvonuldsunkhoz.

Sajnos a tavaszi jatékos déleldttdok elmaradtak a jarvanyhelyzet miatt.2020. mércius 16-t6l online formaban tartottuk a kapcsolatot a
gyermekekkel és a sziildkkel. A COVID 19 virus miatti veszélyhelyzetben intézményiink ligyeleti rendszerben miiksdott. Ugyeleti rend szerinti
munkarendben dolgoztunk, heti két napot az ligyeletes csoportban, hirom napot otthonrél, home officeban, online is tevékenykedtiink.
Folyamatosan tartottuk a sziildkkel a kapcsolatot a kiilonbdzo kommunikaciés csatorndkon (facebook, viber, email, telefon, messenger)
Kialakitottunk minden csoportnak zart facebook csoportot. Minden kisgyermeknek digitilis mappat hoztunk létre, ebbe gylijtdttik a
visszakiildstt képeket, videokat. Az ebben téroltak alapjan tudtuk évvégén érickelni a gyerekeket a BECS altal kidolgozott mérSlapon. A PP-ban
meghatarozott projektjeinket itt és ilyen forméban dolgoztuk fel és kozvetitettiik a gyermekek és a sziildk felé. Fejlodésiikhsz elengedhetetlen
feladatokat, informaciokat, tippeket adtunk, melybdl merithettek a kisgyermekeik egyéni képességeit figyelembe véve. A nagyobbak foleg, de a
kicsik kozill is sokan nagyon komolyan végezték a napi feladatokat. Szorgalmasan dolgoztak, esztétikus szép egyéni munkak késziiltek. Nyomon
kovethettilk igy és véleményezhettiik az egyéni feladatmegoldasokat. A megtanult verseket, énekeket videofelvételek mindig atkiildték nekiink.

Sok Sromet, meglepetést okoztak mindezekkel nekiink. A szorgalmi id8szak végére mindenki el is faradt, de a sok munka Ggy gondoljuk, majd
megtériil a gyermekek szdmara.

Onértékelési munkacsoport /BECS / tevékenysége:

A csoport tagjaival arra tirekedtiink, hogy az elvirdsoknak megfelelben miiksdtessiik. A nevelési évben Gulyéds Janosné onértékelésére és
Ipacsné Gyenes Klira mindsitésére keriilt sor az intézményben. A belsé ellenbrzések az éves munkatervben meghatirozottak és a varatlan
veszélyhelyzet figyelembevételével részben torténtek meg. A munkatervben meghatéarozott feladatok egy része az intézmeény soko!dalt
feladatellatdsa, gazdag programja és a vératlanul felmeriilé veszélyhelyzet (Pandémia) miatt nem valosult meg. Ezek koziil azokat — melyek

relevansak — a kovetkez6 nevelési évben is tervezni kell!

Pedagbgiai programunk egyik markédns szakmai- pedagogiai vonaldnak a kormyezetvédelemre, kdrnyezettudatos magatartasra nevelés
megvalositisaban ,Kdrnvezet megismerésére nevelés”- munkacsoport ebben a nevelési évben is aktivan_vett részt. Célkitiizéseik voltak:



— Szakmai, médszertani anyagok gylijtése, készitése, alkalmazasa, kiemelt figyelmet forditva a Zold Ovodai torekvések megjelenésére a
csoportnaplokban.

- Akbmyezetet 6v6-védé magatartdsmintak kozvetitése a gyermekek és a sziildk felé,

- Az 6voda dolgozoinak valamint a szilldk kornyezettudatos szemléletének formaldsa,

- Az ismeretek tevékenységalapt, gyakorlati tapasztalatszerzéssel egyiitt jar6 fejlesztése, bavitése, élménypedagbgiai elemek erdsitése,
— Zold jeles napok megtartasa,

— Abevalt programok tovabbi miiksdtetése, fejlesztése,

- Az 6vodaudvar kialakitdsa sorin a Madérbarat Kert kritériumainak fokozott figyelembevétele.

Ezeket a kovetkez6 programokkal valésitottsk meg: Autémentes Vilagnap, takaritds az Svoda kornyékén- Takaritasi Vilagnap, szelektiv gyijtés
kiterjesztése az 6voda konyhdiban. A magas dgydsok el8készitése, betelepitése csoportonként megvaldsult. A partnerek tdjékoztatisa a
maddretetésrdl, etetdk feliilvizsgalata, feltoltése —havonkénti lebontasra keriilt 2 madarak etetése, jOl bevalt rendszert dolgoztak ki. Csatlakoztunk
az Eurdpai Hulladékcsokkentési Héthez, az , Ev ngvénye és illata ,.cimet elnyert €l6lények megismerése, gyermekek és sziildk tajékoztatisa
megvaldsult. ,Madarak és Fak Napja ,,megrendezése -online formaban megvaldésult.

A misodik félév rendhagydan alakult a koronavirus jarvany miatt, A helyzet adta lehetdséget kihaszndlva azonban megtanultuk a kézds munka
egy Uj modjat. A kornyezet munkakozosség a t6bbi szakmai csoporthoz hasonléan online forméban nyljtott be &tleteket a ballagas
megrendezésére a Google Classroom hasznilatdval, majd a tanultakat felhasznélva jov6beni terveikhez gyljtottiink otleteket J6 gyakorlataink
végsd formaba Ontéséhez, az évodink Bézisintézménnyé alakuldsinak palyazatdhoz. A madérvédd munkank gylimélcse a sok kis ficka az
6vodakertben, a magas 4gyasaink szépiiltek a gyerekek, pedagégusok munkija altal, sok z8ldségfélét termeltiink a tizéraihoz, uzsonndhoz. A

reoor

kivagott veszélyes nagy fank 0j életet kapott asztal, til6kék és Iépegetd jaték forméjaban. A korhadt fardnkok virdgoknak adnak majd helyet és
szépitik tovabb az udvart.

Kiemelt figyelmet igénylé gyermekek nevelése, fejlesztése hatékonmyan miukodott. A tehetséggondozé munkacsoport a kiilénbszé
tehetségteritlet gondozdsdra, fejlesztésére fakultativ foglalkozasokat szervezett.(Bozsik foci, Zene ovi, Gyermektanc) Nyitottak vagyunk a
partneri elvarasok irant, de szolgéltatisainkat tovabbra is a szakmaisig és a gyermekek mindenek felett a6 érdekét szolgalé szempontok
hatdrozzdk meg. Kiilonleges binismédot igényld gyermekek felzdrkéztatisiban a Fejlesztési team (logopédus, gydgypedagdgus,




fejlesztopedagbgus, 6vodapszichologus) nagyon j6l, dsszehangoltan dolgozott. A gyermekek jarasi- megyei szakértdi bizottsagi vizsgalatra
kiildése (részképesség, pszichologiai, kontroll, iskolaérettségi vizsgalatra) rendben zajlott. A gyogypedagdgus az év elején elvégezte a 4 évesek
nevelési tandcsadas a prevencids tevékenység keretében a tanuldsi és beilleszkedési nehézségek megeldzése céljabdl 2 szlirést. A 2016-ban
sziileteit gyermekek nyelvi fej lettségének logopédiai szfirése is megtortént.

Intézményi belsd ellendrzés:

Ovodapedagogusok ellenbrzése:

Az évodapedagdgusok munkajat a nevelési évben megfigyelés, csoportlatogatas, dokumentum ellendrzés modszerekkel ellendriztem. Minden
esetben a litogatast, ellenbrzest megbeszélés kovetett. Az ovodapedagdgusok dltal vezetett dokumentéciét a nevelési év folyaman tébbszor
ellendriztern, melyrdl jegyzOkényv készilli. A tapasztalhatd hianyossagok potldsat a visszatéré latogatdskor ellendrzésre keriiltek. Az
adminisztraciés teher cstkkentése a vézlat irds melldzésének lchetbségével valésult meg, csak a hézi hospitalasoknal kellett irniuk. A
neveldtestiilet szintén az adminisztrécids teher csokkentése és nem utolsé sorban a jogkovetd, korszeril dokumentals miatt bevezettilk a sajat
magunk altal kidolgozott elektronikus csoportnaplét. A kollégék évkdzben sajat Japtopjukon vezették ¢&s mentették le folyamatosan a csoport
pendrivejara, majd éyvégén nyomtattuk ki és fiiztiik ssze, zéartuk le hivatalosan. Sok munka volt vele még az elsd évben, de kdnnyebben,
4ttekinthetébben lehet vezetni, mint hagyomanyos csoportnaplot.

A neveld munkat segité dolgozok értékelése a tisztasagi szemlékre korlatozddott. Teljesitmeény értékelésiik a pandémia miatt elmaradt.

Tankotelezettsé

A tovabbi 6vodai nevelésben maraddsarol 2020. janudr 1-jét8l mar az Oktatasi Hivatal dont. Az Oktatési Hivatal dontése kotelezd: amennyiben a
szil6/gyam kérte, hogy gyermeke tovabbi egy nevelési évig dvodaban maradjon, vagy hogy tankdtelezettsége teljesitését hatéves kora elott
kezdhesse meg, és ezt a kérelem, a benytjtott igazol6 dokumentumok, és a szitkség szerint kirendelésre keriils szakértdi bizottsag szakértoi
véleménye alapjén az Okiatasi Hivatal engedélyezi, utobb a dontés kérelemre torténd visszavondsira nincs lehetbség. Ebben a nevelési évben

2019.12 hoig lehetdségiink volt még iskolaérettségi vizsgalatot kérni a szakszolgdlatnal, Ezt meg is tettiik, igy 7 6 tudott még egy évet maradni
az 6vodéaban.

SNI és BTMN-es gyermekek esetében: A jogszabalyok alapjan nincs sziikség arra, hogy a szilld vagy a gyam kérelmezze a tank&telezettség
halasztasét az Oktatasi Hivatalnal, ha az illetékes pedagogiai szakszolgslat szakértdi bizottsaga a sajatos nevelési igény, illetve a beilleszkedési,
tanul4si, magatartasi nehézség me gallapitisaval osszefiggésben, a kérelem benytijtisara nyitva allo hataridd lejérta elbtt (azaz januar 15.
napjaig) kiallitott szakvéleménye tartalmazza azt a javaslatot, hogy a gyermek maradjon tovabbi egy nevelési évig &vodai nevelésben, Ezeket az
adatokat nekem kellett rogzitenem az OH KIR feliiletén.



Gvermekvédelem

A csaldd az elsé kozdsség a gyermek szamadra, amelybe belesziiletik, és ,,altaldban — normalis esetben” ebben a csalddban él, serdiil, ifjikorig —
amig sajét csaladot nem alapit. A sziilok minden energisjukat arra forditjék, hogy megteremtsék az életfeltételeket. Mésrészt a gyermek elé olyan
modellt 4llitanak, amely a gyermeket pozitivan Ssztonzi, sokat dolgozik, talhajtja magat — vagy negativan hat rd, nem dolgozik, nem térodik a
csaldddal, lakdssal stb. sok a stirléd4si feliilet a csalddon beliil is — vagy esetleg dnhibdjukon kiviil keriiltek nehéz helyzetbe. Prevenci6 tovabbra
is a legfontosabb feladatunk. Elsédleges célunk, hogy a gyermekek biztonsagban érezzék magukat évodinkban. Az intézmény vezetdje, a
gyermekvédelmi felelds, és az 6vodapedagégusok és a dajkak, valamint az évoda egyéb dolgozdi dsszehangolt munkdja teremti meg a
feltételeket. Az esélyegyenlbtlenségek csikkentése mellett kiemelt s befogadé kdrnyezet megteremtése, a kialakult elitéletek lebontisa, az
jabb elbitéletek kialakulasdnak megeldzése, a gyermekek mindenekfelett 116 érdekeit szem elétt tartva biztositjak és védik a gyermekek jogait
¢s biztositja az egyenlé hozzaférést az esélyegyenléségi térvényben megfogalmazottak szerint. Ha szilkség volt rd akkor bevontuk a meggy6z6
munkéba az érintett szakembereket. J61 miiksdik Csaladsegit6 Szolgalat szakembereivel a kapesolat. A problémakra azonnali vélaszokat kaptunk,
illetve volt olyan, hogy sziil5i kérésre kerestiik fel Sket. (telefonszam véltozas, lakcimvaltozas, beiskolazas) Februarban beszimolt készitettiink,
majd ezutin meghivist kaptunk az albertirsai ,Jelz6rendszeri konferencidra”, Tavasszal egy rendkiviili idészak kovetkezett a koronavirus

megjelenésével. Ebben az idészakban is figyeltiink a gyermekekre, értesitettiik dket az 6vodai igyeleti nyitva tartasrol és az 6vodaj étkeztetésrdl
is.

Tovabbképzések:

A szervezet szakmai szinvonaldnak tovébbi erSsitése a gyakorlat kdzeli bels$ tovabbképzések (munkaké6zdsségi és munkacsoport foglalkozisok)
hat¢kony miikodietésével, a lehet6ség szerinti kiilsg tovabbképzéseken torténd részvétellel, valamint onképzéssel valSsitottuk volna meg.
O<oﬁ_mvoamm&m:m&=r dajkdink tovabbképzéseit igyekeztiink paly4zatokbél, ingyenes lehetdségek felkutatisabol, intézményi koltségvetésbil
illetve sajat-egyéni forrasbél finanszirozni, biztositani. Sajnos a betervezett tovabbképzések elmaradtak a pandémia miatt. (pl: ,,Igy tedd ra”
haladé tovibbképzés) A 2019- 2020-ban elvégzett vagy elkezdett tovibbképzések:

- 4 16 IX. Orszdgos dajka konferencia
- 1 6 Ovodavezetsk évinditd konferencia

A szervezeti kultira fejlesztése érdekében a Szolnoki POK-t6] szaktandcsadé segitségét kértem konfliktus kezelés témakdrben, de sajnos az is
elmaradt a jarvanyhelyzet miatt. A szaktandcsaddval tortént egyeztetés sordn megallapodtunk egy Bszi idépontrdl.

Bolcsdde




Az idei nevelési évvel, immaron masodik éviinket kezdtiik meg mini-bdlcsédeként. Nyér elején megtartottuk az Ggynevezett nulladik sziil6i
értekezletet, ahol a sziilok tajékoztatast kaptak a bolcs6de hazirendjérdl, informalédhattak, hogy hogyan zajlik a befogadés, és mik azok a
dokumentumok, eszkézok, targyi feltételek, amik sziikségesek a nevelési év megkezdéséhez. Megbeszéltilk a gyerekek jelét, csoportnevet
valasztottunk, Augusztus végén sor keriilt a csaladlitogatdsokra, melynek célja, hogy otthoni kornyezetben ismerkedhessiink meg a
kisgyermekkel és sziileikkel. Informaciét kapjuk a gyermek szokasairol, napirendjérdl, és minden olyan, a sziilok altal fontosnak tartott dologrol,
amiket a kés8bbi munkank sordn hasznositani tudunk, A 2019-2020-as nevelési évben 7 kisgyermek kezdte meg a mindennapjait a Pillangd
csoportban. 3 kisfia és 4 kislany. A beszoktatas folyamatos és fokozatos volt. Intézményiinkre jellemz6en sziilok nélkiil tortént. Az elso héten
két gyermek kezdhette meg az adapticidt, majd minden héten ujabb két gyermek érkezett a csoportba. A beszoktatdsi id6szak 4ltaldban 2 hét, de-
mindig a gyermek igényeit és személyiségét figyelembe véve torténik. Ez idd alatt a kicsik megismerkedtek a bolcsddei kdrnyezettel, tarsaikkal
az itt dolgozd felndttekkel. A legtobb bolcsédés 2 héten beliil sikeresen beszokott, 1-2 gyermeknél hosszabb id6t vett igénybe a befogadas
id6szaka. A gondozasi feladatokra nagy figyelmet forditottunk, mivel ez nagy mértékben befolydsolja a gyermek szokaskialakitdsat és
onéllésodasat. Egyik legfontosabb feladatunk a szobatisztasagra nevelés. Ehhez elengedhetetlen, hogy a kisgyermekek azt érezzEk, hogy olyanok
akarnak lenni, mint a felnSttek. Ev kozben 3 kisgyermek valt szobatisztava. Ev végére sajnos még mindig nem mindenkinek sikeriilt leszoknia a
pelenkérsl. Ev végére elmondhatjuk, hogy sok teriileten 6nalléak. Egyedill étkeznek, tisztilkodnak, az 8ltozksdés is egyre jobban megy, de itt
még segitségre szorulnak. Tobbségilk mar nem csak a szoros felndtt- gyermek kapcsolatban érzi biztonsdgban magdt, szivesen jatszanak
tarsaikkal is. Kdrnyezetikk irant nyitottak érdeklédoek. JoI tajékozddnak a komyezetitkben, ismerik a napirendet a csoportban kialakitott
szokasokat, szabalyokat. Ezeket tobbnyire be is tartjdk. Szokincsiik sokat boviilt, a felndttekkel és a gyerekekkel beszéd utjan tartjak a
kapcsolatot, 2020, mércius 16-t61 a COVID 19 virus miatti veszélyhelyzet miatt intézményiink ligyeleti rendszerben mikodstt. Eloszor egy kisfia
kérte az ellatast, majd 4prilisban csatlakozott egy kislany is hozza. Ugyeleti rend szerinti munkarendben dolgoztunk, emellett otthonrdl, online is
tevékenykedtiink. Folyamatosan tartottuk a sziilékkel a kapcsolatot a kiilsnb6zé kommunikacios csatorndinkon (facebook, viber, email, telefon,
messenger...) Kialakitottunk egy zért facebook csoportot, ahol mi és a sziilék voltak tagok. Itt kezdeményezésekhez javaslatokat, Gtleteket
osztottunk meg, hogy szinesebbé tehessiik vele a gyermekek mindennapjait, ne zokkenjenek ki a bdlcsddei €letbdl teljesen. Fejlodésiikhsz
elengedhetetlen feladatokat, informacidkat, tippeket adtunk, melyb6l merithettek a kisgyermekeik egyéni képességeit figyelembe véve. A
legtdbben nagyon aktivak voltak. Szivesen fogadtdk tdliink az ,.online nevelés-oktatas™ —t. Folyamatosan kaptuk a visszajelzéseket toliik,
gyermekeikrdl, melynek nagyon 8riiltink, igy bepillantast nyerhettiink abba, miként tigyesednek kis Pillangoink.

Bélcsade ellendrzés:

2019. év bszén atfogd ellendrzést tartottak a bélcsddében: a Pest Megyei Korményhivatal hatdsagi ellenérzést, a Magyar Bolcs6dék Modszertani
Szervezete szakmai ellendrzést, Pest Megyei Korméanyhivatal kézegészségiigyi, kémiai biztonsagi és NVT ellendrzést végzett. Az elkésziilt
hat6sagi jegyzokonyvek alapjan az ellendrzések kisebb hidnyossagokat taldltak, melyeket potoltunk vagy javitottunk. A szakmai ellenérzés
viszont t6bb hibat, modszertani problémat tart fel. Ezek korrigalasira a bélcsde szakmai vezetdjének feladataul adtam, hogy intézkedési tervet
készitsen és igyekezzenek ezeket a szakmai hidnyossagokat, rossz gyakorlatokat kijavitani az intézkedési tervben meghatérozott idépontoknak



megfeleléen. Az intézkedési tervnek megfelelSen a feltért hibék, hidnyossagok megsziintek a bslcsédében, Kértem az ott dolgozd szakembereket,
hogy jobban figyeljenck oda, alkalmazzak a tanult bélcs6dei szakmodszertant, hiszen ez az & feladatuk, 6k a szakemberek.

Zarszo:

Tovabbra is hangstlyozzuk, hogy az 6voda a csaladi nevelést kiegésziti. Sajat gyermekeik és a csoportkozdsségek egyiittnevelése érdekében a
sziil6k timogatd jelenlétére és egyiittmiikodésére tovabbra is szdmitunk. Kivanom, hogy csalddias kdrnyezetben és hangulatban, ki-ki tudisa és

o

képessége szerint erbsitse 6vodank eredményeit és hirevét.

Sziklasiné Magyar Ménika

Ovodavezetd

Déanszentmiklés, 2020, november 30.



Mellékletek

ISKOLAERETTSEGI VIZSGALATOK OSSZESITETT EREDMENYEI

SNI NELKUL 2020. JANUAR

Altaldnos

) - Matematikai Verbalis
tdjékozottsdg T képességek képességek m_mz pont
Elérhets: Elérhet6: %

Elérhetd: 6 pont/f5 Elérhetd: Elérhetd: 62 pont/f6

13 pont/f5 P 19 pont/fé 24 pont/f6 P
m_mq_..ﬁm pontszdm 455 210 665 840 2170 100%
Osszesen (35 f8)
Elért pontszam
osszesen 35 f4) 370 172 578,5 718 1839 84,7%
% teriiletenként 81% 81% 86% 85 % 84 % 84,7%
Elért dtlag pont/f& 10.5 4,9 16,5 20,5 52,5 84,5%
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ISKOLAERETTSEGI VIZSGALATOK OSSZESITETT EREDMENYE SNI 2020. JANUAR

Altaldnos e Matematikai Verbdlis Etért pont
tdjékozottsdg képességek képességek P .
Elérhet6: Elérhets: %

Elérhets: 6 pont/d Elérhetd: Elérhetd: 62 pont/f6

13 pont/f6 P 19 pont/fi 24 pont/f8 )
Elérhetd ~ pontszim | ., 18 57 72 186 100%
dsszesen (3 f3)
Elért pontszam
dsszesen (3 16) 17 8,5 31,5 39 96 51,6%
% teriiletenként 43% 47 % 55 % 54% 51% 51,6%
Elért atlag pont/fs 5,66 1,67 10,5 13 32 50,5 %
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2020- ban tankételes korii gyermek 38 £6, ebbdl 3 6 SNI, dvodaban maradt 7 £



Osszeités

W Tankoteles korGiak szdma M SNIgyermekek & Ovodaban maradt




Az online fejlesztés sordn 78 fovel vettiik fel a kapcsolatot, ebbol

teljes korlien részt vett 25 f6
részben vett részt 31 6

nem vett részt 22 6

Intézményi szinten

® Teljes kdrden részt vett
= Részben vett részt

Nem vett részt




Etkezéds dsszesités az elrendelt ligyeleti rend ideje alatt

Ddtum Ovoda Bélesdde Dobozos
2020.03.17-31 56 1f& -
2020.04.01-30 7f6 2f6 26
2020.05.04-22 10 fé 2f5 25

Az elrendelt ligyeleti rend eltorlése, ujra nyitds utdn

Dditum Ovoda Bolcside Dobozos
2020.05.25-29 38 fé 2fd 13
2020.06.02-15 48 fé 316 13







